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Appui aux recrutements de compétences

MTIP/ANAPEC/CNSS

Offre :
Programme TAHFIZ (emploi)

Objet :

Faciliter le recrutement des compétences au profit des entreprises,
associations ou coopératives nouvellement créées

Eligibilité : Les entreprises, associations ou coopératives

Descriptif :

Favoriser une primo-insertion des chercheurs d'emploi tout en répondant
aux besoin des entreprises en compétences qualifiées

Condition :

Toute entreprise, association ou
coopératives créées durant la période
allant du ler janvier 2015 au 31 décembre
2022 peut bénéficier du programme
TAHFIZ.

Le recrutement doit étre effectué dans les
deux premiéres années & compter de la
date du début de I'exploitation
exploitation, dans le cadre d’'un CDI

Cycle de vie :

Création d'entreprise, Démarrage de
lactivité et Exploitation

Finalité :

Ressources humaines

Contact :

Par lintermédiaire de
'une des agences du
réseau de IANAPEC

scannez le code qr




